SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS
DIVISAO DE CONTROLE DE PAGAMENTO

REMUNERACAO DOS SERVIDORES

ABRIL/2015
EM REAIS
CATEGORIA QUANT. % CUSTO MENSAL
Servidores sem vinculo permanente com a Administragao 46 5,50 250.616,76
Servidores lotados e em exercicio no
Servidores com | MDIC (Lei n° 8.112/90 ¢ CLT) 712 8526 8.782.863,91
vinculo permanente Serv1flores cedidos a outros Orgaos 75 8.98 575.343.60
coma com 6nus para o MDIC
Administraga i i Yrod
ministragao Serv1Adores cedidos a outros Orgdos 02 023 26.258.10
sem 6nus para o MDIC
Total de Servidores Ativos 835 76,13 9.635.082,37
Servidores Aposentados 168 15,24 997.815,70
Beneficiarios de Pensdo 99 8,93 303.932,43
Total de Despesas com Recursos Humanos 1.102 100,0 10.936.830,50

Fonte: Quadro gerencial de demonstrativo de despesas com pessoal — DDP/SIAPE.

(*1) Para calculo do percentual de participagdo, divide-se o quantitativo parcial pelo total e, em seguida
multiplica-se o resultado por cem.
Exemplo:
= Servidores aposentados: 145 +937 = 0,154 x 100 = 15,47%

Demonstrativo de Funcoes

EM REAIS
CATEGORIA QUANT. % CUSTO MENSAL
Servidores com DAS 195 52,98 630.382,57
Servidores com FCT 24 6,52 21.465,94
Servidores com Servidores com FG 79 21,46 28.335,30
vinculo permanente
com a Administragdo | Servidores com GSISTE 55 14,94 132.019,00
Servidores com GSISP 14 3,80 40.376,00
Seer.d0~res com Retribui¢do Cargo em 1 027 3.195,25
Comissao
Total de Servidores com Func¢ao 368 100,0 855.774,06

Observagdo: informagdes de remuneragdo dos servido;es do Ministério do Desenvolvimento, Industria e
Comercio Exterior, excluindo-se os pertencentes aos Orgaos vinculados (BNDES, INMETRO, INPI ¢
SUFRAMA).
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