MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS
DIVISAO DE CONTROLE DE PAGAMENTO

REMUNERACAO DOS SERVIDORES

JULHO/2013
EM REAIS
CATEGORIA QUANT. % CUSTO MENSAL
Servidores sem vinculo permanente com a Administracdo 56 7,30 298.756,79
Servidores lotados e em exercicio no
Servidores com MDIC (Lei n®8.112/90 e CLT) 635 82,79 7.987.467,55
vinculo permanente | Servidores cedidos a outros Orgaos
com a com 6nus para o MDIC & Sl SIS
Administraca i i drad
Inistracao Serwﬂdores cedidos a outros Orgaos 02 0,26 23.980,90
sem 6nus para 0 MDIC
Total de Servidores Ativos 767 76,69
Servidores Aposentados 150 14,76 813.701,69
Beneficiarios de Penséo 99 9,74 210.943,47
Total de Despesas com Recursos Humanos 1016 100,0 9.810.441,06

Fonte: Quadro gerencial de demonstrativo de despesas com pessoal — DDP/SIAPE.

(*1) Para célculo do percentual de participagdo, divide-se o quantitativo parcial pelo total e, em seguida
multiplica-se o resultado por cem.
Exemplo:
& Servidores aposentados: 145 + 937 = 0,154 x 100 = 15,47%

Demonstrativo de Fungoes

EM REAIS
CATEGORIA QUANT. % CUSTO MENSAL
Servidores com DAS 188 50,40 522.719,44
Servidores com FCT 24 6,43 20.011,24
Servidores com Servidores com FG 88 23,59 30.572,95
vinculo permanente
com a Administracdo | Servidores com GSISTE 57 15,28 125.030,37
Servidores com GSISP 14 3,75 36.624,00
Servn_do~res com Retribuicdo Cargo em 2 0,53 4.737.43
Comisséo
Total de Servidores com Fungéo 373 100,0 739.695,43

Observagdo: informagdes de remuneracao dos servidores do Ministério do Desenvolvimento, Industria e
Comercio Exterior, excluindo-se os pertencentes aos Orgdos vinculados (BNDES, INMETRO, INPI e
SUFRAMA).
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